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1. Introduccioén

En el aflo 2006 se puso en marcha la Unidad de Apoyo a la Investigacion de la Empresa
Publica Hospital de Poniente (EPHP), con el objetivo de fomentar y apoyar la labor investigado-
ra de los profesionales del conjunto de centros de la EPHP. Sus primeros pasos se han centra-
do en el disefio funcional de la propia unidad, la elaboracion de un primer diagndstico de la
situacion de partida de la investigacion en la empresa y la elaboracion de un Plan Estratégico,
en el que se definen sus objetivos para 2007.

La creacion de la unidad viene determinada por el contexto que marcan diferentes mar-
cos normativos y estratégicos. Los principales referentes normativos de la UNIP son:

. Ley General de Sanidad 14/1986 -y sus modificaciones parciales- Capitulo Il Arti-

culo 106. 1. Las actividades de investigacion habran de ser fomentadas en fodo e/
sisterma sanitario como elemento fundamental para el progreso del mismo. Y si-
guientes.

) Ley de Salud de Andalucia 2/1998: Titulo VIIl, Cap.1; art.78.4: Las Administra-
clones Publicas de Andalucia deberan fomentar, dentro del Sistema Sanitario Pu-
blico de Andalucia, las actividades de investigacion sanitaria como elemento fun-
damental para su progreso.

En el plano estratégico, ademas del propio Contrato Programa de la empresa, los refe-

rentes son el lll Plan Andaluz de Salud 2003-2008, el Il Plan de Calidad del Sistema Sanitario
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Publico de Andalucia 2005-2008 y, sobre todo, el Plan Estratégico de Investigacion, Desarrollo
e Innovacion en Salud 2006-2010 (PLANIDI). Por otro lado, dichos documentos integran en si
mismos otros niveles estratégicos complementarios, como el Plan Nacional de Investigacion
Cientifica, Desarrollo e Innovacion Tecnologica 2004-2007 y el VII Plan Marco de Investigacion
de la Unién Europea 2007-2013.

Partiendo del marco descrito, nace la Unidad de Apoyo a la Investigacion de la Empresa
Publica Hospital de Poniente, planteando los siguientes objetivos, metodologia y resultados
esperados:

Objetivos generales:

. Promover la cultura de investigacion, excelencia y transferencia en el entorno de
la EPHP y sus areas sanitarias y poblaciones de referencia, a través de una es-
tructura que consiga:

. Fomentar una “cultura de investigacion” (Basica, Clinico-Epidemiolégica y de Re-
sultados).

. Generar una produccion cientifica de calidad y promover una mejor practica clini-
ca.

. Orientar la investigacion al desarrollo del Area Sanitaria (profesionales y poblacién
general)

. Difundir los resultados de la investigacion.

Objetivos especificos:

Crear una estructura de acompafiamiento y apoyo a la Investigacion que englobe todos

los pasos del proceso que va de la generacion de la idea a la obtencion de resultados.
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2. Estructura y Funcionamiento

La Unidad de Apoyo a la Investigacion de la Empresa Publica Hospital de Poniente es
una experiencia que se pone en marcha en el aflo 2006 y que no cuenta con antecedentes en
la empresa y, por tanto, no tiene recursos humanos ni materiales asignados previamente a
esta fecha. Teniendo en cuenta experiencias similares en otros centros del SSPA, se elaboro
un diseno inicial que pudiera cubrir las necesidades de la puesta en marcha de la Unidad, que
podra ser redimensionada en el futuro en funcion de la actividad que desarrolle, de la necesi-
dad de desarrollar su actividad en todos los centros de la EPHP, de la disponibilidad de recur-
sos internos y de las posibilidades de co-financiacion externa.

En principio, pues, la UNIP nace con la siguiente estructura,

Recursos Humanos

Coordinador de Unidad

Raul Garcia Martin. Sociélogo, Master en Salud Publica.

Responsable del Area Cientifica

José Antonio Lopez Escamez. Dr. en Medicina, FEA servicio de ORL.

Responsable bibliografia y administracion

Irene Villegas Tripiana. Bibliotecaria y documentalista.

Recursos materiales

En la Biblioteca del Hospital de Poniente
se ha habilitado un espacio con dos pues-
tos de trabajo, acceso a Internet e Intra-
net y teléfono. En el CHARE El TOYO se
utiliza periédicamente un despacho poli-

valente del Area de Direccion y en el CHA-

RE Guadix se prevé utilizar también un
despacho polivalente que funcione de forma estable como sede descentralizada de la UNIP
dentro del plan estratégico general de la EPHP, que prevé contar con un centro referente por

provincia (Hospital de Poniente en Almeria; y CHARE de Guadix en Granada).
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Cartera de servicios.
ASESORIA CIENTIFICO-TECNICA

Elaboracién de proyectos: se apoya a los profesionales en todo el proceso que va desde

la generacion de la idea a la transformacion de ésta en un proyecto concreto de investigacion
(incluyendo disefo de protocolos, apoyo metodolégico y estadistico, redaccion de la propuesta,
etc.)

Produccién cientifica: la transformacién de la investigacién en articulos publicados en

revistas con factor de impacto es uno de los principales retos de la UNIP. Desde la propia Uni-
dad se apoya a los investigadores e investigadoras en todo el proceso, desde la seleccion de
publicacion mas adecuada hasta la redaccion misma de los articulos, incluyendo su traduccion
al inglés.

Revisiones: la UNIP también presta servicios de revisiones de otros trabajos, como pue-

den ser tesis doctorales, ejercicios de la formacién continua, MIR, etc.

INFORMACION

La UNIP suministra informacion actualizada y practica sobre investigacion, formacion,

congresos y reuniones cientificas, resultados, etc. a todas las personas que trabajan en la
EPHP, a otros profesionales del SSPA y a la poblacion en general, a través del Boletin quince-

nal Poniente Investiga, la Web www.juntadeandalucia.es/ep-hospitalponientealmeria.
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3. Formacion

En la cartera de servicios de la UNIP se contempla un apartado de Formacion, algunos
de cuyos contenidos vienen desarrollandose desde septiembre de 2006. Concretamente, se
han impartido dos cursos introductorios a técnicas de busqueda bibliografica, como un paso
fundamental y previo a todo proceso investigador de calidad. A continuacion se resumen titu-
los, contenidos y resultados de ambos cursos (en el Anexo IV se presenta el material didactico

de apoyo a los mismos).

Curso introductorio a la busqueda bibliografica en Internet: Pub Med Basico

Este modulo de 2 horas ha sido realizado en 2006 en siete ediciones en las que se han
formado un total de 33 alumnos: 10 hombres y 23 mujeres, profesionales de enfermeria, fa-
cultativos/as de Bloque Quirurgico, Salud Mental, Oftalmologia, Urgencias, Medicina Preventiva

y CHARE EI Toyo.

Curso de divulgacion de la Biblioteca Virtual del Sistema de Salud Publico de Andalucia

De este modulo, también de 2 horas e impartido por Irene Villegas, se han celebrado 6
ediciones, con una participacion total de 29 profesionales: 10 hombres y 19 mujeres, también
de perfiles similares a los del curso sobre Pub Med.

Cabe sefalar que cada una de las ediciones ha sido evaluada mediante una plantilla
autocumplimentada (escala Likert corregida) arrojando un resultado altamente satisfactorio

entre la mayoria de los 62 participantes.
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4. Plan Estratégico y colaboracion en red

La metodologia seguida para la definicion del plan estratégico de la Unidad de
Apoyo a la Investigacion (UNIP) de la Empresa Publica Hospital de Poniente, ha consistido en
dinamicas grupales participativas, en las que se ha presentado a cada servicio y grupo de pro-
fesionales la idea de la puesta en marcha de la UNIP y se ha pedido la colaboraciéon en forma
de propuestas de lineas de investigacion y proyectos. En total, se han celebrado en 2006, 23
reuniones con la participacion de mas de 200 profesionales. Las lineas de investigacion pro-
puestas se desarrollaran a partir de 2007 (disponibles en la web de la UNIP).

Ademas, la Unidad de Apoyo a la Investigacion de Poniente, tiene entre sus objetivos
estratégicos la puesta en marcha de experiencias de colaboracion con entidades académicas,
biomédicas y sociales con el objetivo de llevar a cabo proyectos multidisciplinares que puedan
conllevar avances en el conoci-
miento del area sanitaria y la
integracion del Sistema Sanitario
Publico de Andalucia con la po-
blacion de referencia y otras en-
tidades investigadoras. Con ese
objeto, el afio 2006 se han ini-

ciado algunas actividades de

contacto con las siguientes enti-

dades:

Distrito de Afencidn Primaria de Poniente. Tras una primera reunién de presentacion en

el Hospital de Poniente, entre la Direccion del distrito y la UNIP, se intercambiaron datos de
contacto y direcciones de correo electronico para el envio del Boletin Poniente Investiga'y su
distribucion también en el Distrito. Posteriormente, se celebré una reunién con todos los cua-

dros medios del DAP donde se presento la UNIP (5 de octubre, DAP. Aimerimar)
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FIBAO:

En cuanto a la relacion con FIBAO (Fundacion para la Investigacion Biosanitaria en An-
dalucia Oriental), el dia 27 de julio de 2006 se celebrd una reunién en la sede central de la
fundacion en el Hospital Virgen de las Nieves de Granada. En dicha reunion, solicitada por la
Unidad de Apoyo a la Investigaciéon de la EPHP, los principales puntos tratados fueron: La Em-
presa Publica Hospital de Poniente es miembro nato de FIBAO. Ahora, a través de la Unidad
de Apoyo a la Investigacion se pondra en practica una mayor coordinacion. Se comentaron los
mecanismos de colaboracion y la asistencia conjunta a las VIl Jornadas de Investigacion, a
celebrar en otofio en Almeria. Igualmente, se intercambiaron datos de contacto y se plantearon
proximas reuniones de trabajo

FASP:

Se han mantenido conversaciones iniciales para la participacion conjunta en un proyecto
sobre Salud e Inmigracion, encargado a la Escuela Andaluza de Salud Publica por la Conseje-
ria de Salud y Coordinado por Luis Andrés Lopez Fernandez.

Andalucia Acoge: Se han celebrado dos reuniones para el posible establecimiento de un

acuerdo de colaboracion para la investigacion conjunta de aspectos relativos a la atencion so-

cio-sanitaria a poblacion inmigrante.
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5. Produccioén Cientifica

Ruiz-Villaverde R, Pulido-Fernandez F, Villaverde-Gutierrez C.Epithelioid combined nevus

in a Caucasian boy with no evidence of Carney complex. J Eur Acad Dermatol Venereol. 2006
Nov;20(10):1391-3. PMID: 17062099. DERMATOLOGIA

Rios-Luna A, Villanueva-Martinez M, Fahandezh-Saddi H, Villanueva-Lopez F, Del Cerro-

Gutierrez V. Versatility of the sural fasciocutaneous flap in coverage defects of the lower limb.
Injury. 2006 Oct 11; [Epub ahead of print] PMID: 17045593 TRAUMATOLOGIA.

Ruiz-Villaverde R, Alonso Corral MJ, Blasco Melguizo J, Viciana-Martinez-Lange MJ. [Acral
keratotic papules.] Actas Dermosifiliogr. 2006 Sep;97(7):475-6. PMID: 16978551 DERMA-
TOLOGIA.

Lopez Escamez JA, Molina MI, Zapata C, Palma MJ, Gomez Finana M, Gamiz MJ, Fer-

nandez Perez A. [Oculomotor response to the vertical cephalic autorotatory test in patients with
benign paroxistic positional vertigo of the posterior canal] Acta Otorrinolaringol Esp. 2006 May;
57(5):210-6. PMID: 16768198. ORL

Gamiz MJ, Fernandez-Valades R, Calle J, Amador JM, Mendoza E. [VOT analysis in cleft
palate patients after surgery] Cir Pediatr. 2006 Jan;19(1):27-32. PMID: 16671509. ORL.

Lopez-Escamez JA, Molina MI, Gamiz MJ. Anterior semicircular canal benign paroxysmal

positional vertigo and positional downbeating nystagmus.Am J Otolaryngol. 2006 May-Jun;27
(3):173-8. PMID: 16647981. ORL

Molina MI, Zapata C, Palma MJ, Lopez-Escamez JA. [Reference values for the vestibulo-

ocular reflex response to the head shaking and the bithermal caloric tests] Acta Otorrinolaringol

Esp. 2006 Jan;57(1):34-40. PMID: 16503031. ORL



